ADPMC

PROGRAMA

08:30 - 9:00

09:00 - 10:30

10:30 - 11:30

12:00 - 12:30

12:30-13:30

13:30 - 14:30

14:30 - 16:00
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Liderazgo Humanista

VI Encuentro Empresarial
Presidencia y Direccion General

Paterna, 21 Octubre de 2022

Recepcion y café de bienvenida
Eduard Fité

Innovacidén con impacto para una vida mas saludable y segura
Visita a las instalaciones de Ainia

Decalogo de buenas practicas en liderazgo humanista, IECO
(ver decélogo aqui)

Rita Jdcome, Directora Ejecutiva IECO

Luis Pérez, Fellow IECO, Profesor Univ. Europea de Valencia (UEV)
Raul Royo, Presidente y CEO de Royo Group

Coloquio

Modera: Miquel Bastons

Descanso

Comunidad DPMC: La practica de la DPM

Memoria y plan de actividades de la Comunidad DPM en el 2022-2023
Ricardo Inchausti

Presentacién de los resultados de la encuesta Tesauro DPM

Carlos Rey

Almuerzo

El stakeholder SOCIEDAD en el propdsito y las misiones: épor convencimiento
0 por presion externa?
Puesta en comun mediante el método “IMD”.

Pablo Parra, Director General de Vemare

Florent Amion, Director General de Vygon Espafia
Jorge Barranco, Vicepresidente de Aliaxis Iberia
Coloquio: Puesta en comun de Experiencias (todos)
Modera: Eduard Fité


https://iecoinstitute.org/decalogo-de-buenas-practicas/
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16:00-16:15 Cierre de la jornada.
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ANEXO: PROPOSITO Y MISIONES DE LA COMUNIDAD

TRANSFORMAR EL MUNDO EMPRESARIAL
A TRAVES DEL PROPOSITO

EMPRESAS

IMPULSAMOS EL PROPOSITO
EN LA EMPRESA A TRAVES DE
LA DIRECCION POR MISIONES

Compartimos
la implementacic

FUNDACION

ADPMC

COMUNIDAD

SOCIEDAD

CONTRIBUIMOS A CREAR
SENTIDO DE PROPOSITO
EN LA SOCIEDAD

PERSONAS

FACILITAMOS EL
DESARROLLO INTEGRAL
DE LA PERSONA




